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1 Auftrag 
Wir sind der zentrale Ansprechpartner für Entwicklung, Umsetzung und Integration der Berufsbil-

dung und der Berufsbildungspolitik im Bereich der nichtärztlichen Alternativmedizin in der Schweiz. 

Zudem nehmen wir bei Bedarf zu berufspolitischen Themen Stellung. Durch unsere Tätigkeit stär-

ken wir den Berufsstand, sichern die Qualität der Ausbildung und die Anerkennung des Berufs. 

 

 

2 Selbstverständnis  
Wir wahren die Interessen unserer Mitglieder in den Bereichen Berufsbildung und Berufsbildungs-

politik gegenüber der Öffentlichkeit, den Behörden, anderen Berufen im Gesundheitswesen kom-

petent und professionell. Als anerkannter und respektierter Partner verfolgen wir unsere Ziele en-

gagiert und vernetzen uns dafür mit Partnern im Bereich der nichtärztlichen Alternativmedizin und 

dem Gesundheitswesen. 

Wir zeichnen uns durch Integrität, Authentizität und Zuverlässigkeit aus. Unsere Kommunikation 

nach innen und aussen ist aktiv, transparent, zielgerichtet und abgestimmt auf die Zielgruppe. Wir 

arbeiten partnerschaftlich zusammen und schaffen so ein Klima, welches den offenen Austausch, 

lösungsorientiertes Arbeiten und die Erreichung unserer Ziele ermöglicht. 

 

 

3 Ziele 
Wir wollen… 

- die Berufsreglementierung der nichtärztlichen Alternativmedizin durch Schaffung eines eidge-

nössisch anerkannten Berufsabschlusses erreichen. 

- die zentrale Ansprechpartnerin für Berufsbildung und Berufsbildungspolitik in der nichtärztli-

chen Alternativmedizin gegenüber unseren Mitgliedern sowie gegenüber den externen An-

sprechpartnern sein.  

- die Interessen unserer Mitglieder in den Bereichen Berufsbildung und Berufsbildungspolitik 

durch aktive Vertretung der nichtärztlichen Alternativmedizin wahrnehmen, kommunizieren und 

umsetzen. 

- die Qualität der Berufsausübung fördern und die Berufsbildung im Bereich der nichtärztlichen 

Alternativmedizin langfristig etablieren.  

- die Akzeptanz der nichtärztlichen Alternativmedizin in der Bevölkerung, in der Politik, bei 

Behörden, bei den Krankenversicherern und im Bildungsbereich durch die Sicherstellung der 

qualitativ hochstehenden Berufsbildung und eine wirkungsvolle Berufsbildungspolitik gewährleis-

ten.  

- durch internationale Vernetzung und Zusammenarbeit die Mobilität der in der nichtärztlichen 

Alternativmedizin Ausgebildeten ermöglichen. 
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4 Dienstleistungsangebot 
Wir … 

- sind die Trägerschaft der höheren Fachprüfung Alternativmedizin und allfälliger weiterer Ab-

schlüsse im Berufsfeld Alternativmedizin und zuständig für die Qualitätssicherung und  

-entwicklung der Berufsbildung. 

- vertreten die Interessen unserer Mitglieder im Bereich der Berufsbildung und der Berufsbil-

dungspolitik.  

- sind zuständig für die Information und Kommunikation gegen innen und aussen. 

- lancieren und finanzieren Projekte zur Erreichung der Ziele der OdA Alternativmedizin. 

 

 

5 Partner 
Wir arbeiten zusammen mit… 

- Behörden auf eidgenössischer und kantonaler Ebene im Bereich Bildung, um die Aner-

kennung der Ausbildung und die Etablierung des Berufs zu erreichen.  

- Behörden auf eidgenössischer und kantonaler Ebene im Bereich Gesundheit, um die 

nichtärztliche Alternativmedizin zu positionieren und einen Ansprechpartner für die Alternativ-

medizin zu bieten.  

- anderen Verbänden und Organisationen des Gesundheitswesens um gemeinsame Interes-

sen zu vertreten und Synergien zu nutzen. 

- der Wirtschaft um die Interessen der Patientinnen und Patienten und der Naturheilpraktikerin-

nen und Naturheilpraktiker zu fördern.  

- der Öffentlichkeit, um kompetent und transparent über die Alternativmedizin zu informieren. 

 

 

6 Über uns 
Wir sind eine Organisation der Berufs- und Branchenverbände sowie Schulen aus dem Bereich der 

nichtärztlichen Alternativmedizin. In der OdA Alternativmedizin vereinigen wir die verschiedenen 

Zweige der Alternativmedizin unter einem gemeinsamen Dach. Die Zusammenarbeit unserer Mit-

glieder garantiert den Erfolg und die Erreichung unserer Ziele. 

Die Delegiertenversammlung ist das oberste Organ unseres Verbandes. Sie wählt den Vorstand 

und ist verantwortlich für die Verabschiedung der Grundsätze der Organisation. Der Vorstand ist 

das strategische Führungsorgan. Im Vorstand sind Fachrichtungen und Verbände angemessen 

vertreten. Die Qualitätssicherungskommission sowie weitere Kommissionen und Arbeitsgruppen 

erfüllen spezifische Aufgaben im Auftrag des Vorstandes.  

Bei unserer Aufgabenerfüllung stützen wir uns auf eine effiziente und effektive Organisation mit 

einer professionellen Geschäftsstelle, welche die operative Ausführung unserer Aufgaben sicher-

stellt. 

Wir finanzieren uns durch Mitgliederbeiträge, Erträge aus Prüfungsgebühren, Beiträge im Rahmen 

des Berufsbildungsgesetzes, Erträge aus Dienstleistungen, Kapitalerträgen und Zuwendungen. 

 

Zürich, 24.04.2012 

 

 

 

Hans Altherr Simon Becker 

Co-Präsident Co-Präsident 

 


